ACTAS EINFORMEN®: 1

M
PALDAD OE = ANT. :

W Decreto N° 984 de fecha 18-08-2025 llama a Concurso
Publico para proveer el cargo vacante de Director de
la Direccién de Segurida Publica Municipal en calidad
de titular.

MAT. :

Comisién encargada del proceso correspondiente al
Concurso Plblico para proveer el cargo vacante de
Director de la Direccion de Seguridad Publica
Municipal en calidad de titular.

HUALPEN, 09 DE SEPTIEMBRE 2025

Primera sesién: En dependencias de la Municipalidad de Hualpén, a las 16:00 hrs de fecha lunes 09 de septiembre de 2025, se redne la Comisién referida al Concurso Publico para proveer el cargo
vacante de Director de la Direccién de Seguridad Publica Municipal en calidad de titular. Lo anterior, para evaluar los 06 postulantes presentados para promocién en el proceso correspondiente al
Concurso Piblico.

i1.- La.evalGacién de los antecedentes de los postulantes se realiza segun los requisitos exigidos en las bases del concurso piblice, seleccionando aguellos postulantes que cumplen requisitos y que,
consecuentemente fueron declarados como admisibles.

2.- La Comisién elabora un acta con la némina de los postulantes declarados admisibles y no admisibles, conforme a lo dispuesto en numeral X de las Bases del Concurse Publico.

ANTI INISTRATIV!
ECEDENTES ADMINISTH 05 DE Yerko Pavez Carrasco |Rodolfo Grant Lopez | Carlos Narvez Asken Pedro Ortiz Utreras Bernardita Garces Silva Luis Parra Mufioz
POSTULACION
CURRICULUM VITAE LIBRE PRESENTA PRESENTA PRESENTA PRESENTA PRESENTA PRESENTA
ANEXO 1 FICHA DE POSTULACION NO PRESENTA PRESENTA PRESENTA PRESENTA PRESENTA PRESENTA
3. DECLARACION ACEPTACION BASES NO PRESENTA NO PRESENTA PRESENTA PRESENTA PRESENTA PRESENTA
ANEXO 2 DECLARACION JURADA SIMPLE NO PRESENTA PRESENTA PRESENTA PRESENTA PRESENTA PRESENTA
SER CIUDADANO PRESENTA PRESENTA PRESENTA PRESENTA PRESENTA PRESENTA
SITUACION MILITAR PRESENTA PRESENTA PRESENTA PRESENTA INC APLICA PRESENTA
TITULO PROFESIONAL: Con original o fotocopia
legalizada ante notario del Titulo Profesional
PRESENTA PRESENTA PRESENTA PRESENTA PRESENTA PRESENTA
conferido segln las normas legales vigentes en
ratériide educacion superior.
CAPACITACION: Con original o fotocopia
i it i I Certifi
legalizada ante notario del Thulo o Certificado PRESENTA PRESENTA PRESENTA PRESENTA PRESENTA PRESENTA
que acredite la realizacién y aprobacién del
curso o postitulo.
EXPERIENCIA: Certificado de experiencia
original otorgado por el correspondiente
Departamento o Unidad de Recursos Humanos,
o con original o fotocopia legalizada ante
N . . NO PRESENTA NO PRESENTA PRESENTA NO PRESENTA PRESENTA PRESENTA
notario del Decreto Alcaldicio o Resolucion de
nombramiento  emanado de alguna
Municipalidad u Organo Pablico.
OBSERVACIONES
Vs Paivis Carrasis NG PRESENTA DENTRO DE SU CARPETA DE ANTECEDENTES: ANEXO 1 FICHA DE POSTULACION CONCURSQ PUBLICO; 3. DECLARACION JURADA
* SIMPLE, CONOCIMIENTO Y ACEPTACION DE BASES; ANEXO 2 DECLARACION JURADA SIMPLE.
-.Rodolfo Grant L
aeetabrantlopss NO PRESENTA DENTRO DE SU CARPETA DE ANTECEDENTES: 3. DECLARACION JURADA SIMPLE, CONOCIMIENTO Y ACEPTACION DE BASES.
los N
Carlos Narvez Asken PRESENTA LOS ANTECEDENTES MINIMOS PARA PASAR A LA SEGUNDA ETAPA
Pedro Ortiz Utreras
NO PRESENTA DENTRO DE SU CARPETA DE ANTECEDENTES: CERTIFICADOS DE EXPERIENCIA.
Bernardita Garces Silva -
PRESENTA LOS ANTECEDENTES MINIMOS PARA PASAR A LA SEGUNDA ETAPA
Luis Parra Mufioz o
PRESENTA LOS ANTECEDENTES MINIMOS PARA PASAR A LA SEGUNDA ETAPA
CONCLUSIONES ]

LA PRESENTE COMISION DE SELECCION DE CONCURSO, HABIENDO TENIDO A LA VISTA LA DOCUMENTACION DE TODOS LOS INTERESADOS Y CONSTATANDO EL CUMPLIMIENTO ADMINISTRATIVO DE
 TODOJELLOS ACORDE A LO ESTABLECIDO EN EL NUMERAL 3 Y 4 DE LAS BASES RESPECTIVAS, ESTABLECE QUE PASAN A LA SEGUNDA ETAPA LOS SIGUIENTES POSTULANTES:
Carlos Warvaéz Asken

Bernardjta Gyrcés Silva
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Luis Par
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