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PUBLICA MUNICIPALIDAD DE HUALPEN

Todo Hualpén sabe que el 29 de junio del afio 2021 recibimos una
Municipalidad de Hualpén con enormes dificultades y estancamiento en
todos los 3dmbitos.

Encontramos la Municipalidad de Hualpén con un déficit superior a -$1257
millones, es decir un 7% del presupuesto del afo 2021, con deudas de
una pésima gestién anterior, ademas sin inversiones importantes, ninguna
obra para la comuna, y peor aun, con investigaciones por posibles
responsabilidades administrativas, civiles o incluso penales en entrega de
ayudas a personas que no existian.

Pero nosotros nos enfocamos en resolver y ocuparnos de lo importante:
el desarrollo presente y futuro de Hualpén.

Porque las necesidades y desafios son tan grandes que no podemos
perder tiempo en peleas, que sabemos que no conducen a nada bueno,
porque al final es la comuna, la comunidad la que pierde.

El Afo 2022 logramos el primer objetivo: estabilizar el estado financiero
de la Municipalidad, y no solo eso, sino que dimos un salto enorme en las
finanzas de Hualpén, gracias al esfuerzo de nuestros funcionarios municipales
que lograron aumentar en un 23% el presupuesto de la comuna.

Para ello nos enfocamos en generar alianzas internas y confianzas con
todos los sectores politicos y con todas las autoridades, con quienes de
seguro tenemos miradas ideoldgicas, religiosas, culturales, o generacionales
muy diferentes, pero esta diversidad puede ser una ventaja para encontrar
nuevas ideas y apoyos. Lo que importa es mejorar la calidad de vida de
las familias y personas de Hualpén para el futuro, pero también para el
presente.

Como nacido vy criado en Hualpén, donde vivo con mi familia, tengo dos
maravillosos hijos, quiero el mejor futuro para ellos, pero también se
merecen tener un presente de calidad... eso es lo que quiero y estoy
sequro que es lo que todos queremos: un futuro y un presente mejor para
nuestras familias.

En la Cuenta de la Gestion del afio 2022 es justo reconocer a parlamentarias
y parlamentarios, 3 concejeras y concejeros regionales, concejales, nuestra
delegada presidencial y nuestro gobernador regional. Con pensamientos
politicos diferentes, pero todos nos han ayudado en mas de algin momento
y gestion muy importante del afio 2022, en reuniones, en proyectos, con
sus votaciones, muchas veces undnimes.

Para el afio 2022, todas nuestras energias las pusimos en generar ideas,
muchos proyectos... reparar proyectos antiguos que estaban muy mal
formulados... o casi olvidados, como el proyecto de reposicion, de
construccion de un nuevo edificio para el Cesfam Talcahuano Sur, cuyo
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disefio fue aprobado y financiado por el Ministerio de Salud, que hoy est3
en plena fase de disefio con los profesionales del Servicio de Salud de
Talcahuano.

Este exito nos ayudoé a alcanzar otro hito, la aprobacion del primer Plan
Regulador Comunal, en votacion dividida en el Concejo Municipal.

Por eso estoy seguro que en politica se pueden hacer cosas con didlogo
y mirada amplia.

En cifras, comenzamos el 2022 con un presupuesto inicial de $16 mil 9oo
millones, Gracias a mucha gestion el resultado fue increible, porque
terminamos el 2022 con un presupuesto de ingresos municipales que
alcanzo la increible cifra de $22 mil 108 millones.

Desde principios del 2022 comenzamos a observar sefiales que nos hicieron
dar un pequefio giro, entender y comprender que se venian tiempos
complicados, en economia y en seqguridad ciudadana.

Por eso en lo econdémico decidimos acelerar el objetivo de generar muchos
proyectos de obras, menores y mayores, porque sabemos que Ias obras,
las construcciones, generan mucho empleo de buena calidad.

Por otro lado, decidimos profundizar y fortalecer las estrategias de apoyo
social, a quienes mas lo necesitan y también a la clase media de Hualpén.

Desde marzo del 2022 reorientamos las prioridades hacia las dificultades
econémicas y de seguridad ciudadana que ya estaban ocurriendo en
nuestro pais.

Con el apoyo del Gobierno de Chile, a través del FOSIS, logramos que
Hualpén fuera escogida como comuna Piloto en implementar el Programa
Ecomercado, con $93 millones de pesos en inversion, que irdn en apoyo
directo en alimentos para 160 familias muy necesitadas.

Mientras, surgié una moda que, en los matinales y con mucha prensa se
hablaba del "gas a precio justo", "gas municipal". Fuimos a buscar
informacién con la gerencia nacional de ENAP y con el ministro de Energis,
para enterarnos que era una solucion a largo plazo, meses, quizas afos;
pero Ias necesidades de calefaccion eran inmediatas. Por eso recogimos
ideas y experiencias y nos lanzamos con el Programa Munigas, que apoya
3 la comunidad con gas licuado a bajo precio. En 2022 hicimos la marcha
blanca, en que tuvimos varios inconvenientes, pero lo logramos... y este
2023 ya comenzamos la entrega a un ritmo y con una calidad de servicio
muchisimo mayor. Estamos ayudando a la economia familiar.
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Otra idea fue el apoyo y ayuda necesaria para las y los emprendedores,
con ferias y actividades como la celebracién de Fiestas Patrias. Y nos
atrevimos a profundizar en el turismo como una matriz de negocios.

Otro de los objetivos fundamentales fue la proteccion de todos nuestros
humedales de Hualpén, materia en la que hemos dado grandes pasos
para el Humedal Price, Vasco da Gama, Potsdam, Estuario y/o Laguna
Verde.

En otro objetivo cumplido en 2022 alcanzamos lo inimaginable: acceder
por primera vez a la Administracion del Parque Pedro del Rio Zafartu. Esto
se materializo gracias a un proyecto de Ley presentado por la Diputada
Joanna Pérez, y los entonces diputados Gastén Saavedra y Manuel
Monsalve.

Por si fuera poco, en materia ambiental conseguimos reunir a todos los
actores relevantes para avanzar en tener un Plan de Manejo del Santuario,
obsoleto desde el 2003.

A nivel regional y nacional pusimos el acento en defender Ia dignidad vy
el respeto por Hualpén, comenzando por exigir que no se nos siga tratando
como una Comuna de Sacrificio, que debemos soportar los olores de
Essbio, la contaminaciéon atmosférica de Enap, el polvo de Areneras, vy
todas las molestias de la fase de construccion del Puente Industrial.
También encendimos las alertas por el posible colapso del Relleno Sanitario
Hidronor, donde Hualpén deposita definitivamente los residuos domiciliarios.

En cuanto a las grandes obras para la comuna, el afio 2022 alcanzamos,
a través de diversas gestiones mas de $9 mil millones de pesos en
inversiones concretas, para todos los barrios, sectores, ambitos y/o familias
de Hualpén

Pero el 2022 quedd marcado no solo por el gran salto en el presupuesto
comunal ni por la cantidad de obras adjudicadas. Se recordard por las
problemas nacionales en Sequridad Ciudadana y la decision de Ia
Municipalidad de Hualpén de gestionar e invertir mas de $14 mil millones
de pesos en diversas estrategias concretas para prevenir o disuadir a
delincuentes, y en perseguir con diversos elementos de prueba a todos
quienes cometan crimenes.

Tuvimos audiencia con el Subsecretario del Interior y con el Subsecretario
de Prevencion del Delito, con el General Director de Carabineros, el Director
Nacional de la PDI, saludamos al presidente de la Corte Suprema y nos
reunimos con el Contralor Nacional. Hicimos todo lo necesario para una
estrategia y acciones concretas como la construccion de un nuevo edificio
para la 4@ Comisaria de Carabineros; el cambio de alumbrado publico a
tecnologia LED para completar el 100% del territorio y Ia gestion de mas
de 2 mil cdmaras para una red comunal que cubrird avenidas, calles y
pasajes.
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El 2022 fue muy intenso, de muchisimo trabajo y gestiones a todo nivel,
en todo dmbito, sobre temas muy variados.

Estoy muy orgulloso del equipo profesional y técnico que hemos formado
en la Municipalidad, del tejido social que posee nuestra comuna. Por ellos
hicimos tanta gestién, en un 2022 dedicado a sembrar confianzas vy
proyectos que fueron aprobados. Y pronto veremos las cosechas de esas
gestiones.

Estoy convencido de que cuando nos unimos, cuando planteamos nuestras
diferencias de visiones, de formas, o incluso de temas de fondo, con
respeto, con cordura y con altura de miras, es cuando le va mejor a todas
las familias de Hualpén.

Llegué en junio de 2021 con la mision de actuar. Es tiempo de actuar, de
recuperarnos del abandono. Creo que lo estamos consiguiendo, que por
fin nos encaminamos por la ruta del desarrollo econémico, social y cultural
como quisieron las personas mayores al llegar a habitar y a fundar estas
tierras.

Muchas gracias,

;Viva Hualpén!

Miguel Rivera
Alcalde de Hualpén

Abril de 2023.



ICIPALIDAD DE HUALPEN

BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA Y ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO
INGRESOS MUNICIPALES

BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO INGRESOS MUNICIPALES AL 31/12/2022

Sub. item Denominacién P.Inicial P.Vigente Ing. Percibidos Grado Cumplim. Particip.
(M) (M) (M)
03 C x C Tributos sobre el Uso de Bienes y
la Realizacién de Actividades 8.697.000 9.527.000 10.417.200 109% 47%

03 03 Participacion en Impuesto Territorial -
,,,,,,,,,,,,,,,, Art.370L.N°3063,dero79 | 1700000 | 1700000 | 266808 |  57% | 2%

03 99 Otros Tributos 2.000 2.000 o] 0% 0%
o5 Cx C Transferencias Corrientes o | - 1087566 | 705677 65% | 3%
o Del Sector Privado o 577533 195644 | 34% %
o5 | 03  DeOtras Entidades Poblicass o 510033 | 510033 | - 100% | %
06 CxCRentasde laPropiedad o 01918 21752 | 6% 1%
] 03 | Intereses | o | 101918 321752 | 316% 1%
o8 || CxCowosingesosCoientes | 7aoaés | Béseaso | ogosssy | m% ik
08 | o1 Recuperaciény Reembolsos por Lic. Médicas | 200000 |3 200000 | ners | so% | %

08 02 Multas y Sanciones Pecuniarias 433.000 433.000 434.954 100% 2%
08 | 03 Participacién del Fondo Comun Municipal - |
”””””””” Art.38,DL. N°3063, de1979 | 6544815 | 7933201 | 9194579 | 116% 4%
o8 | oa | fondosdeleceos | wooo | weoo | Baw st o%

08 99 Otros 10.000 85.259 51133 60% 0%
2 Cx CRecuperacion de Préstamos | 400000 | 400000 | 344104 | 86% | 2%
12 | 10 Ingresospor Percibic | 400000 | 400000 | 344104 | 86% | %
B C x C Transferencias para Gastos de Capital 1700 S14.662 | 631054 | - 3% | %
13 03 | DeoOtras Entidades Pblicas | 1700 | 514662 | 631054 - 23% 3%
S Saldo Inicial de Caja | 600.000 | 1810851 o | 0% o%

TOTALES 16.901.515 22.108.457 22.226.344 101% 100%



COMUNA

Denominacion

C x P Gastos en Personal
Personal de Planta

Deuda Flotante
TOTALES

P. Inicial
(M$)
5.070.567
3.143.191

16.901.515

P. Vigente
(M$)
6.287.252

3.256.501

22.108.454

Gasto Real
(MS$)
5.801.469
2.968.519

18.951.805

Grado Cum.

Particip. %
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INGRESOS DIRECCION DE ADMINISTRACION DE SALUD

BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA DE INGRESOS DAS AL 31.12.2022.-

Sub item

Suba

Pre Inicial
M$

Denominacion

C x C Transferencias Corrientes 14.493.932
 De Otras Entidades Pablicas - 14.493.932
DelServiciodeSalud 14205604
~ Atencion Primaria Ley N° 19.378, Art. 49 11.059.495
~ Aportes Afectados 3146109

De la Municipalidad a Servicios
Incorporados a su Gestién

Reembolsos Art. 4° Ley N° 19.345
y Ley N° 19.117 Art. Unico 0

Rec. Art. 12 Ley N° 18.196

y Ley N°19.117 Art. Unico 350.000
Otos 10000
~ Devoluciones y Reintegros
' no Provenientes de Impuestos - 10000
Otos o
© CxCRecuperacion de Préstamos o
Ingresos por Percibic o
CSaldo Inicialde Caja 750.000

TOTALES 15.922.032

Presupuesto Vigente
M$
16.157.798

5.437.030
22.272.928

Ingreso Real
M$
17.167.829

18.482.252
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Sub item Denominacion Pre Inicial
M$
I CxP Gastosen Personal 12.238.860
e o1 PersonaldePlanta 4.830718
e 02 | PersonalaContrata 5.453.244
e 03 | OtrasRemuneraciones O~ 1.954.898
o2 CxPBs.yServicios de Consumo 3449732
e o1 | AlimentosyBebidass 7300
e 02 | Textiles, Vestuarioy Calzado 37.000
L 03 | Combustiblesy Lubricantes . 46.000
.| 04 Materiglesde Usoo Consymo 2019.927
|05 | SemrviciosBasicos 212441
|06 | Mantenimientoy Reparaciones 144.000
| o7 PublicdadY Difusion . 27510
|08 | Servicios Generales 561923
. |09 | Amendos 44.764
. 10 | Servicios Financieros y de Sequros o
I 1| Servicios Técnicos y Profesionales 334641
I 12 Otros Gastos en Bns y Serv de Consumo 13.626
23 Cx P Prestaciones de Seg. Social o
o« o1 Prestaciones Previsionales o
26 Cx P Otros Gastos Corrientes 50.000
L o1 Devoluciones o
o« 02 | Compensaciones por Dafios a Terceros y/o ala Propiedad  50.000
29 Cx P Adquisicion de Activos no Financieros 54.040
|04 | MobiliearioyOtros o
|05 | MaquinasyEquipos 34.040
| 06 | Equiposlnformdticos 20000
|99 | Oftros Activos no Financieros o
=L CxPlniciativas de Inversion o
L o1 | Estudios Bésicos o
o« 02 | Proyects o
EZA CxPservicio de la Devds 130.000
07 Deuda Flotante 130.000
TOTALES 15.922.032

BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA DE INGRESOS DAEM AL 31.12.2022.

Presupuesto Vigente
M$
14.468.094

130.000
22.272.925

E HUALPEN

Obligacién Devengada
M$

13.446.846

120.917
17.766.763

Denominacion Ppto. Inicial
_DEUDORES PRESUPUESTARIOS | 12328.469.056 _
_CxCTransferencias Corrientes |~ 10.617.469.056
_De Otras Entidades Pdblices | - 10.617.469.056
_CxCOtros Ingresos Corrientes | 760.000.000
_Recuperacion y Reembolsos por Lic. Médicas | 700.000.000
Owos 60.000.000
_CxCRecuperacion de Préstamos | 100.000.000
_Ingresos por Percibir | 100000000
_CxCTransferencias para Gastos de Capital | 1.000.000

De Otras Entidades Publicas 1.000.000
“Saldoinicial de cgja 850.000.000

Vigente Diciembre

15.578.900.116

1.984.742.780

Percibido % Ejec.
15.688.262.876 100,70

| 1124917679 | 14,20

1012950801 | mos |

111966878 | 139,96 |

253900387 | 253,90 |

253900387 | 253,90 |

I A 0,00 |
o 0,00

1.984.742.780

% Part.




BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA DE GASTOS DAEM AL 31.12.2022

Cuenta

Denominacion

ACREEDORES PRESUPPRESUPUESTARIOS

Compensaciones por Dafios a Terceros
y/o a la Propiedad

Deuda Flotante

Presupuesto Inicial

12.328.469.056

170.000.000

Vigente al 31.12.2022

115.578.900.116

249.964.785

Obligacion al
31.12.2022
14.330.535.583

249.762.485

% ejecucion al
31.12.2022

Particip.
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ESTADO DE SITUACION FINANCIERA MUNICIPAL

ACTIVO
RECURSOS DISPONIBLES

HERRAMIENTAS

| EQUPOSCOMPUTACY PERFERICOS

DEPRECIACION ACUMULADA

TOTAL ACTIVO

ESTADO SITUACION FINANCIERA DAEM

ACTIVOS
RECURSOS DISPONIBLES

Amortizacion acumulada de activos intangibles
TOTAL ACTIVOS $

MONTO CUENTA
699240600 |
18252022 | 21405

48.648.050 21409
e
A 24m
A 2412
277994720 | 21601

52.587.210
Csosemn |
35.404.547 22101

(671.871.786)

11.284.577.927

Monto $

-23.570.055

15.358.830.679

PASIVO
DEUDA CORRIENTE

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO

PASIVOS
DEUDA CORRIENTE

TOTAL PASIVOS $

11.284.577.927

15.358.830.679
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ESTADO SITUACION FINANCIERA DAS

ACTIVO
Denominacién

Depreciaciéon acumulada
TOTAL ACTIVO

DEUDA EXIGIBLE MUNICIPAL

DENOMINACION

C X P Gastos en Personal

C X P Bienes y Servicios de Consumo
C X P Transferencias Corrientes

C X P Otros Gastos Corrientes
C X P Adquisicién de Activos No Financieros
C X P Iniciativas de Inversiéon

DEUDA EXIGIBLE DIRECCION DE ADMINISTRACION DE SALUD

DENOMINACION

C X P Bienes y Servicios de Consumo

C X P Adquisicién de Activos No Financieros
C X P Servicio de la Deuda

1.666.275
13.700.531

DEUDA EXIGIBLE DIRECCION DE ADMINISTRACION DE EDUCACION MUNICIPAL

DENOMINACION
C X P Bienes y Servicios de Consumo

C X P Transferencias Corrientes
C X P Adquisicién de Activos No Financieros

PALIDAD DE HUALPEN

PASIVO
Deuda corriente

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO

Monto $

13.700.531

DEUDA EXIGIBLE AL 31.12.2021 (M$)

6.287.252
8.573.801
4.582.259
175.259
281100
1.415.037
21.139.449

DEUDA EXIGIBLE AL 31.12.2021 (M$)

5.343.757
417.475
130.000

5.891.232

DEUDA EXIGIBLE AL 31.12.2021 (M$)
1.925.522.238

24.000.000

184.850.000
2.134.372.238
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PRINCIPALES INGRESOS

PERMISOS DE CIRCULACION VEHICULAR 2021
OTORGADOS DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE

TIPO DE VEHICULO P.C.V. OTORGADOS 2021 P.C.V. OTORGADOS 2022 VARIACION %

SUBTOTALES 426 3.991 -0,033
TOTALES 47-399 47.732 0,007
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CLASES DE LICENCIAS OTORGADAS PERIODO: ANO 2022 V/S 2021

CLASES DE LICENCIAS LICENCIAS OTORGADAS 2021 LICENCIAS OTORGADAS 2022 VARIACION %

A1 38 84 121
A s 06 %
. Arprofesional o > 220
Cepoesod s m e

A3 profesional 131 334 155
 Agprofesional w9 w4
. Asprofesional B 7 4
L 2507 4= 6
o a9 w5 6
o 438 8o YA
B o ° o

F 0 15 1.500

TOTALES GENERALES 3.878 5.585 44

PRINCIPALES EGRESOS ANO 2022

CONTRATO DE CONCESION DE LOS SERVICIOS DE ORNATO Y ASEO
CONTRATO MONTO ANUAL $

37.841 273.608.635 472.822.733

CONTROL DE GASTO POR CONSUMO ELECTRICO COMUNAL

N° DE SERVICIOS MONTO $
| Semaforos 2 16955200
CMmbeiopibico am g
| BombasdeRegado 46 996200
| GémarasdeViglanda % 1058000

Dependencias Municipales 23 45.633.448
CMENSUAL EneroaAbrl $8390000
 MENSUAL Mayoajuio $10033.000

MENSUAL  Agosto a Diciembre $9.913.188

ANUAL $ 113.224.940
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ACCIONES PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN COMUNAL DE DESARROLLO

AREAS Y SUB-AREAS DE TRABAJO DEL Pladeco 2021-2025:

1. AREA DESARROLLO ECONOMICO

1.1 Empleabilidad, programas:

Programa Fomil 2022.

Dia del Trabajador.

Taller de Apresto Laboral.

Taller de Apresto Laboral Educacional.

Encuentro con Entidades Publicas.

OMIL en Terreno.

Feria Laboral.

Reuniones Empresariales.

Visita a empresas de forma semanal, con el fin de, fortalecer |a intermediacion laboral, establecer una relacion
de socios estratégicos que potencie Ia relacion del municipio, recopilar ofertas de empleo, derivaciones,
postulaciones y seguimiento de usuarios contratados.

Visita a las Otec, con el objetivo de generar vinculos y cupos en capacitaciones para los usuarios de comuna.

1.2 Fomento productivo, nombre de las estrategias:

Creacion Plataforma virtual para Emprendedores de Hualpén, FB (Fomento Productivo Municipalidad Hualpén).
Capacitaciones en administracion del negocio, conocimiento de mercado e ideacion de soluciones frente a los
nuevos contextos comerciales y apoyo mediante fondos concursables locales municipales; charla motivacional
liderazgo y empoderamiento femenino.

Oficina Satélite Hualpén, Centro de Negocios Hualpén Sercotec Talcahuano.

Programa Fondo Desarrollo de Ferias Libres de Sercotec 2022.

Apoyo en la Postulacion de Proyectos FOSIS, Yo Emprendo Basico 2022.

Apoyo en puesta en marcha de proyecto FNDR - FOSIS, Fortalecimiento Econémico 2021-2022.
Apoyo en desarrollo de proyectos FOSIS, Yo Emprendo Avanzado Comercio Digital 2021-2022.
Apoyo en desarrollo de proyectos FOSIS, Inclusion Il 2021-2022.

Apoyo en la formulacién de proyectos de Inversién Fondos de Sercotec Capital Semilla y Capital Abeja 2022.
Apoyo en la formulacion de proyectos Fondos Fomento e Industria Gore Bio bio, proyecto feria libres
modelo.

Desarrollo de Ferias de Emprendimiento con el fin de Fortalecer el Emprendimiento Local.
Programa Eco mercado FOSIS.

Programa Brota Bio bio FNDR Gobierno Regional Bio bio.

Apoyo en la formulacion de proyectos de inversion proyecto FIC "Apoyo a la revitalizacion econémica de Ia
micro y pequefia empresa", fondos Gore Bio bio., ejecutados por U. de C.

1.3 Turismo y Borde Costero.

Apoyo 3 ejecucion de Proyecto Barrios Comerciales, Comité Gastronomico Caleta Lenga, inversion Sercotec.
Favorecer la empleabilidad de los habitantes de la comuna y peninsula, consolidando la oferta turistica con un
mas amplio PEl y playas habilitadas.

2. AREA DESARROLLO SOCIAL

2.1 Salud.

Programa de Acompafiamiento Psicosocial en Atencion Primaria de Salud, afio 2022.
Programa deteccion, intervencién y referencia asistida alcohol, tabaco y otras drogas, Afio 2022.
Programa Elige Vida Sana, afio 2022.
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Programa de Rehabilitacion Integral en la Red de Salud, afio 2022.

Programa de Resolutividad en Atencién Primaria, afio 2022.

Programa de Apoyo 3l Desarrollo Bio-Psico-Sociales las Redes Asistenciales, afio 2022.
Programa Espacios Amigables para Adolescentes, afio 2022.

Programa de Capacitacion y Formacion de Atencién Primaria en la Red Asistencial-Capacitacién Universal, afio
2022.

Programa de Capacitacién y Formacién de Atencion Primaria en la Red Asistencial-Desarrollo de Recurso Humano,
afo 2022.

2.2 Educacion.

Programa Igualdad de Oportunidades. -Sep-
Habilidades para La Vida |.

Habilidades para La Vida Il.

Jardines Infantiles VTF.

Integracion Educativa.

Fondo de Apoyo a Ia Educacion Publica. (3)

2.3 Deporte y Recreacion.
Proyecto Canotaje Inclusivo.

Dia Mundial de la Actividad Fisica.
Dia Mundial de la Bicicleta.
Corporacion Deportiva.

Plan Comunal del Deporte

2.4 Organizaciones Comunitarias.

Capacitacién a dirigentes sociales de la comuna de Hualpén, en "Buen uso y manejo de la lefia".
Complementa Participacion y promocion de la gestién socio comunitaria en organizaciones territoriales y
funcionales-Hualpén 2022.

Escuela de formacién social para dirigentes sociales de la comuna de Hualpén. "Participacion e incidencia en
las politicas publicas: Ley 20.500

Promocién de la Gestion Socio Comunitaria en Organizaciones Territoriales y Funcionales - Hualpén 2022.
Orientacion Técnica a Organizaciones Territoriales de la Comuna de Hualpén, para postular a Fondos Concursables.
Orientacion Técnica a Organizaciones Territoriales de la Comuna de Hualpén, para postular a Fondos Concursables.
Informe de Junta de Vecinos para renovacion de patentes de alcoholes para el primer semestre afio 2023.
Otorgamiento de comodatos y permisos de uso a distintas organizaciones territoriales y funcionales de la comuna
de Hualpén.

Coordinacién y acercamiento entre Alcalde y agrupaciones sociales de la comuna de Hualpén.
Promocién de la gestion socio comunitaria en organizaciones territoriales y funcionales - Hualpén 2022.
Prevencién, atencion, proteccién, reparacion integral, en violencia contra las mujeres.
Complementa participacion y promocion de la gestién socio comunitaria en organizaciones territoriales y
funcionales Hualpén 2022.

2.5 Asistencia Social.

Sistema de apoyo a la seleccién de usuarios de prestaciones sociales.
Programa Habitabilidad 2021.

Programa Habitabilidad 2022.

Eje Diagnostico 2022.

Acompafiamiento Familiar Integral 2022.

Subsidio Unico Familiar. -SUF-

Subsidio Agua Potable. -SAP-
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Convenio de transferencia de recursos de apoyo para usuarios 65 afios y mas edad, Programa Vinculo
(Acompafiamiento 2020).

Convenio de transferencia de recursos de apoyo para usuarios 65 afios y mas edad, Programa Vinculos.
Programa Eje Diagnostico 2021.

2.6 Cultura.

Capacitaciones Oficina Cultura-Biblioteca.

Capacitaciones organizaciones culturales y agentes culturales e indigenas.
Ballet Folclérico de Hualpén presenta Cuadro de Diablada.

Celebracién Dia del Folclore en Hualpén 2022.

Innovacion literaria utilizacion de nuevos soportes para los lenguajes artisticos.
Programacion virtual 2022 del Centro Cultural Municipal de Hualpén.

Archivo Patrimonial de Hualpén v Ia Biblioteca Municipal 267 de Hualpén.
Biblioteca: Desarrollar actividades que promuevan el habito de la lectura y estimulen la creatividad y educacién.
Conmemoracién Declaracion Universal de Los Derechos Humanos.

Ciclo de exposiciones de artes visuales.

Corporacion Aldea Rural.

Prestacion de servicios en Programas Comunitarios "Cultura".

Complemento talleres Artisticos y Culturales en Hualpén 2022.

Programacion Centro Cultural y talleres de formacion artistica en Hualpén 2022.
Campeonato Regional de Cueca, "Jévenes del Cobre" Hualpén 2022.
Campeonato Regional de Cueca Mértires de Antuco.

Reconocimiento a la Mujer Indigena 2022.

Encuentro Internacional de poesia, P3jaros Errantes 2022.

Corredor Biobio- Red Cultura.

Complemento Actualizacién Plan Municipal de Cultura 2022.

Plan Municipal de Cultura (PMC) - Red Cultura.

Fortalecimiento de la programacion Local del Centro Cultural Municipal de Hualpén 2020.
Conectividad Centros Culturales.

Capacitaciones Organizaciones Culturales y Agentes Culturales e Indigenas.
Tardes de Café en la Terraza, Primavera 2022.

Ciclos de Cine.

3. AREA DE MEDIO AMBIENTE

3.1 Patrimonio Ambiental.

Programa de conservacién de la bio diversidad y patrimonio natural.
Programa de conservacién de la biodiversidad y patrimonio natural.
Programa de conservacion de la Bio diversidad y

Patrimonio Natural.

3.2 Economia Circular.

Programa de Cambio Climatico.

Programa de Gestion de Residuos Domiciliarios.
Programa de Recoleccién de Aceite y Biodiesel.
Programa de Compostaje y Vermicompostaje.

3.3 Calidad del Aire y Cambio Climatico.
Plan de Descontaminacion Ambiental. (2)
Plan de Fiscalizacién Nivel Excelencia.
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Programa de Cambio Climatico. (6)

3.4 Educacion Ambiental.

Plan de Educacién Ambiental no Formal.(2)

Programa de Conservacion de Ia Biodiversidad y Patrimonio Natural.
Programa de Educacién Ambiental.

3.5 Salubridad del Entorno.
Programa de Atencion Sanitaria y Medicina Preventiva de Animales de Compafiia.

3.6 Gestiones Complementarias.

Sistema de Certificaciéon Ambiental Municipal (SCAM) Fase Gobernanza Ambiental Climatica Comunal (Apresto).
Convenio de colaboracién Instituto Profesional Virginio Gémez.

Plan de Descontaminacion Ambiental.

AREA SEGURIDAD CIUDADANA

Plan Comunal de Seguridad Ciudadana para Hualpén;

Plan Integral para un Hualpén con Mayor Sequridad Ciudadana;
$14 mil millones de pesos de gestion e inversién municipal propia.
Gestién Integral

Nueva Comisaria de Carabineros.

En tiempo récord logramos la aprobacién de un proyecto para el disefio y construccién al mismo tiempo.
Pronto se tendrd un nuevo edificio para la 4ta. Comisaria de Carabineros

Mas de $ 7.600 millones en inversion.

Alumbrado Publico LED.

Proyecto aprobado para tener un Hualpén completo con alumbrado publico con tecnologia LED.
7560 luminarias. Mas de $3.200 millones en inversién. Nuevo Alumbrado en Avenidas, Calles, Pasajes, Areas
Verdes, Multicanchas.

Seguridad Vial.

En poco mas de un afio de vida, gracias a fondos municipales, construimos 43 reductores de velocidad repartidos
por toda la comuna,

Aumentaremos en 24 calles y en 50 pasajes mas,

Mientras sequimos postulando otros 55 reductores

Nuevos reductores de caucho y de asfalto,

Mas de S50 millones en inversion.

Nuevos Semaforos.

Nos ganamos un proyecto en Gobierno Regional por mas de $423 millones para la instalacion de semaforos
en cruces tan importantes y necesarios como calle Grecia con calle Suecia; en Av. Alemania con Av. Bremen;
en Av. Gran Bretafia con Av. Bremen; en Av. Gran Bretafia con Av. Yugoslavia; o en Av. Gran Bretafia con Av.
Grecia, y Av. Gran Bretana con Av. Dos.
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Camaras Televigilancia para Calles y Avenidas Principales.

Recibimos Hualpén en junio de 2021 con solo 24 cdmaras de televigilancia.

Ya aumentamos en 5 mas instaladas y tenemos aprobadas otras 16 cdmaras que cubrirdn zonas estratégicas
como Lenga o Avenida Colon.

En este afio 2023, saltaremos de 24 a 45 cdmaras nuevas, de mejor tecnologia, que vigilardn a quienes entran
y/o salen de Hualpén.

Mas de $167 millones gestionados.

Camaras Televigilancia Dependencias Municipales.

Aprovecharemos la ubicacion estratégica de nuestros establecimientos educacionales, de nuestros centros de
salud y estructura municipal para instalar 23 nuevas cdmaras estratégicas que observaran accesos y alrededores
de esos barrios.

Mas de $64 millones.

Camaras Televigilancia Comunitarias.

En un proyecto piloto, con recursos propios,

Instalaremos mas de 2.000 cdmaras de vigilancia en todos los pasajes de Hualpén.

Tendremos una red enorme de vigilancia para ofrecer proteccion a las familias, disuadir y persequir a delincuentes
que se atrevan a hacer dafio en nuestra comuna.

Primera etapa beneficiard a 10 JJVV, sequnda a otras 35 JJVV vy la tercera etapa completara el total comunal.
Mas de Sgo0 millones.

Recuperacion de Espacios Publicos.

Gracias a la participacion ciudadana, a las visitas a terreno, realizamos un catastro con mas de 20 puntos de I3
ciudad en abandono, sin desarrollo y micro basurales.

Con recursos propios, mezclados con proyectos al Gobierno Regional y al Gobierno Central confeccionamos los
proyectos.

Comenzamos ya la eliminacién de micro basurales, la recuperacién y transformacion de esos espacios en
hermosas areas verdes, con equipamiento, juegos infantiles y maquinas de ejercicios.
Cerca de $2 mil millones en inversion.

Adquisicion de Nuevos Vehiculos para Seguridad Ciudadana.

El gran salto de 24 cdmaras que encontramos em 2021, 3 |a red de 268 modernas camaras de televigilancia,
requiere de mas vehiculos y personal para atender los nuevos requerimientos.

Por eso llegardn cuatro nuevos vehiculos, equipados para Seguridad y Emergencias de Hualpén.
Cerca de $100 millones de pesos en inversién ganada por proyecto municipal.

Fondo Concursable de Seguridad Ciudadana 2023.
Mas de $S100 millones de pesos gestionamos para implementacion de planes de atencion psicosocial y profesional
con el objetivo de evitar que nifios o jovenes caigan en situaciones de riesgo.

Creacién de la Direccion de Seguridad Ciudadana.

Porque la Sequridad es prioridad, por votacién unanime del Concejo Municipal, se aprobé nuestra propuesta de
crear una Direccion Municipal de Sequridad, para mejores estrategias, tacticas, coordinaciones y servicio a la
comunidad.

Ampliacién de la Central de Camaras y de Monitoreo.
M3as cdmaras = Mas monitores = Mas observadores.
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Aumento de la Coordinacién con Carabineros.
Junto a Carabineros, realizamos tres copamientos al mes, en prevencion y respuesta a delitos.
Violencia Intra Familiar, VIF.
A través del Dispositivo de la Mujer y Equidad de Género de la Oficina de la Mujer, durante este 2023 se han
atendido 40 mujeres por situacion de violencia de género.
El Dispositivo de la Mujer y Equidad de Género cuenta con atencion psicosociojuridica de acompafiamiento, con

psicologa, trabajadora social y abogada.

TOTAL DE GESTION EN INVERSION DE PROYECTOS SECPLAN

PROYECTOS MONTO
TERMINADOS 423.673.416
EJECUCION MUNICIPALIDAD 1.736.042.819
EJECUCION DAEM 1.168.972.043
LICITACION 1.848.500.573
ADJUDICACION 1.747.179.955
FINANCIADOS 9.763.065.580
REEVALUACION 2.743.457.638
POSTULADOS 4.880.184.675
ENTIDAD PATROCINANTE - E.P/ EGIS 3.260.826.933
PROGRAMA QUIERO MI BARRIO 800.000
TOTAL 27.572.703.632.-

RESUMEN DE JUICIOS Y SUMARIOS

- JUICIOS EN QUE LA MUNICIPALIDAD ES PARTE.

a) Juicios Civiles;

-Primer Juzgado de Letras en lo Civil de Talcahuano: 19
-Segundo Juzgado de Letras en lo Civil de Talcahuano: 18

b) Juicios Laborales, Juzgado del Letras del Trabajo de Concepcion: 27
¢) Juzgado de Cobranza Laboral y Previsional de Concepcioén: 7

d) Juzgado de Garantia de Talcahuano : 1

e) Corte de Apelaciones de Concepcion: 30

f) Corte Suprema : 2

g) Tribunal de Contratacién Publica: 1

- PROCEDIMIENTOS DISCIPLINARIOS

a) Sumario Administrativos 26
b) Investigaciones Sumarias 3
- AUDITORIAS: 2

Solicitudes de acceso de informacién publica 2.408, siendo 307 este afio 2022, con 2 reclamos y 5 recursos de
3amparo.
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CONVENIOS REALIZADOS CON OTRAS INSTITUCIONES PUBLICAS Y PRIVADAS

DIRECCION DE ADMINISTRACION EN EDUCACION MUNICIPAL;
Ministerio de Educacién.

Convenio de Igualdad de oportunidades SEP.

Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas.

Municipios Programa Habilidades para La Vida |

Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas.

Municipios Programa Habilidades para La Vida Il.

Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas.

Municipios Programa Habilidades para La Vida Il.

Junta Nacional de Jardines Infantiles.

Convenio para funcionamiento de 6 Jardines Infantiles Via Transferencia de Fondos.
Ministerio de Educacién.

Convenio Programa de Integracion Educativa.

Ministerio de Educacién

Convenio Fondo de Apoyo a la Educacion Publica FAEP 2020
Ministerio de Educacion.

Convenio Fondo de Apoyo a la Educacién Publica FAEP 2021
Ministerio de Educacién.

Convenio Fondo de Apoyo a la Educacién Publica FAEP 2022.
Ministerio de Educacién.

Convenio Intercultural BilingGe.

Ministerio de Educacion.

Convenio Elige Vivir Sano.

Direccion Nacional de Servicio Civil.

Convenio de colaboracion entre la Municip. y la Direccién Nacional del Servicio Civil.
Universidad de Chile.

Convenio de colaboracién institucional.

Universidad Las Américas.

Colaboracion institucional.

Universidad Las Américas.

Convenio de colaboracion en el drea de psicologia.
Universidad de Concepcion.

Convenio de colaboracién institucional.

Universidad Catélica.

Convenio de colaboracién institucional.

Universidad Nacional Andrés Bello.

Convenio de colaboracion institucional.

Universidad Santo Tomas.

Convenio de colaboracién institucional.

Instituto Profesional Valle Central.

Convenio de apoyo interinstitucional en materias docentes vy asistenciales.
Escuela de Equitacién Rene Varas Asenjo.

Convenio de colaboracion institucional.
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DIRECCION DE ADMINISTRACION EN SALUD

Convenio programa de acompafiamiento psicosocial en atencién primaria de salud, afio 2022.
Convenio programa deteccién, intervencion y referencia asistida alcohol, tabaco y otras drogas, Afio 2022.
Convenio programa Elige Vida Sana, afio 2022.

Convenio programa de Imagenes Diagnosticas en atencion primaria, afio 2022.

Programa de formacién de especialistas en el nivel de atencién primaria de salud (FENAS)- Misiones de estudio,
ano 2022.

Convenio programa Promocién de la Salud.

Convenio Servicio de Atencién Primaria de Urgencia. (SAPU)

Convenio Programa de Rehabilitacién Integral en Ia Red de Salud, afio 2022.

Convenio Programa de Resolutividad en atencion primaria, afio 2022.

Convenio Programa de apoyo al desarrollo Bio-Psico - sociales las redes asistenciales, afio 2022.
Convenio Programa Espacios Amigables para Adolescentes, afio 2022.

Convenio Programa de capacitacion y formacién de atencion primaria en la red asistencial -capacitacion universal,
ano 2022.

Convenio programa de capacitacion y formacion de atencion primaria en la red asistencial -desarrollo de recurso
humano, afio 2022.

Convenio Programa Mas Adultos Mayores Autovalentes en atencién primaria afio 2022.
Convenio Programa Servicio de atencién primaria de urgencia de alta resolucién (SAR), CESFAM Hualpencillo,
ano 2022.

Convenio Programa de Fortalecimiento de recurso humano en atencién primaria IRA EN SAPU, afio 2022.
Convenio Programa Centros Comunitarios de Salud Familiar (Cecosf) de atencién primaria de salud Municipal-
Cecosf Rene Schnaider, Llafkelen, Leocan Portus, Paque Central.

Convenio Programa Fondo de Farmacia para enfermedades crénicas no transmisibles en atencion primaria de
salud, afio 2022.

Convenio Programa Servicio de Atencién Primaria de Urgencia (Sapud Dental) - Cesfam Hualpencillo, afio 2022.
Convenio Programa Sembrando Sonrisas, afio 2022.

Mejoramiento del Acceso Atencion Odontoldgica, afio 2022.

Convenio Programa Odontoldgico Integral, afio 2022.

Convenio Programa GES Odontolégico, afio 2022.

Programa Especial de salud y pueblos indigenas, afio 2022.

Programa de Fortalecimiento recurso humano en atencién primaria - digitadores SIGGES, afio 2022.
Convenio Programa de Fortalecimiento de recurso humano en atencién primaria- refuerzo vacunacién COVID -
19, aN0 2022.

Convenio Programa Estrategia de refuerzo para enfrentar Pandemia COVID-19.

Convenio programa formacion de especialistas en el nivel de atencion primaria de salud - Componente educacion
continua, ano 2022.
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DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO

Convenio programa acompafamiento familiar integral.

Convenio programa Vinculos.

Convenio programa Habitabilidad.

Fortalecimiento municipal del subsistema de proteccién integral a la infancia, Chile Crece Contigo.
Fondo de intervenciones de apoyo al desarrollo infantil Chile Crece Contigo.

Regqistro Social de Hogares.

Subsidio de Agua Potable.

Subsidio Unico Familiar.

Pensiones Basicas Solidarias.

Asociacion Chilena de Aseguradoras.

Gendarmeria de Chile.

Programa Multi modal Concepcion costa Dependiente de la Fundacién Tierra de Esperanza y SENAME.
Servicio Nacional de la Mujer vy la Equidad de Género.

Programa de 4 3 7.

Convenio marco de colaboracién técnica y financiera entre el Servicio Nacional para Ia Prevencién y Rehabilitacion
del consumo de drogas vy alcohol.

Red Cultura: Plan Municipal de Cultura.

DIBAM

Corporacion Aldea Rural.

ONG Casa de la Mujer de Lota.

Convenio Subvencion FNDR-Cultura.

Fortalecimiento de la programacion local del Centro Cultural Municipal 2020.

Programacion 2022 Centro Cultural Municipal de Hualpén.

Proyecto de Ecomercado Solidario. (FOSIS)

Centro de Negocios (SERCOTEC).

Fortalecimiento OMIL .(FOMIL) SENCE

Apadrinamiento Un Nifio (a) Nuestro Compromiso.

Instituto Profesional Diego Portales, Otorgamiento de Becas.

Servicio Nacional de Menores, Oficina de Proteccién de derechos de los Nifios, Nifias y Adolescentes, Hualpén,
derecho por la infancia, 2021-2023.
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VARIACIONES DEL PATRIMONIO MUNICIPAL

MODIFICACIONES EFECTUADAS AL PATRIMONIO

31/12/2013  31/12/2014  31/12/2015 31/12/2016  31/12/2017 31/12/2018 31/12/2019  31/12/2020  31/12/2021  31/12/2022
S 4.44231  4.964.855 6212295 6185765 5.494.070 _ 6.562.537 _ 9.214.579 _ 9.437.401 - 11.472.305 = 14.240.593

4 12.792.158 13.952.341 15.498.819 14.683.289 14.942.675 17.307.396 21.625.035 22.394.240 28.390.153 36.606.579

1= EDUCACION

2= SALUD
3 = MUNICIPALIDAD
4 = TOTALES

INDICADORES DE GESTION DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION Y DE SALUD
INDICADORES DE GESTION SERVICIO DE EDUCACION

Datos de Eficiencia Interna

Establecimientos educacionales Matricula Diciembre 2021 Matricula Diciembre 2022
Liceo Pedro del Rio Zafartu 246 246
Escuela Thomas Jefferson 638 581
Escuela Helen Keller Adams 307 261
Liceo Simon Bolivar 126 165
Liceo Lucila Godoy Alcayaga 297 276
Escuela Republica Del Peru 426 402
Escuela Blanca Estela Prat Carvajal 656 621
Escuela Alonkura 450 437
Escuela Cristébal Colén 114 142
Colegio Villa Acero 759 741
CEIA Hualpencillo 148 96

Total comunal 4.167 3.968
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ESTADO DE LA APLICACION DE LA POLITICA DE RECURSOS HUMANOS
RECLUTAMIENTO, SELECCION Y PROMOCION
"Reglamento Sobre Concursos Publico de Ingreso de la Municipalidad de Hualpén"

EGRESOS
En el marco de la Ley N° 21.135 "Que Otorga Beneficios de Incentivo al Retiro para Funcionarios Municipales".

CALIDAD DE VIDA LABORAL

a) Constitucion del Comité de Aplicacion del Programa de Vigilancia de Riesgos Psicosociales del Trabajo ISTAS-
21

b) Se implementd el "Protocolo que Regula el Procedimiento de Actuacion para Ia Prevencion de Actuacion para
la Prevencion y Denuncia de Conductas Constitutivas de Acoso Laboral y/o Sexual en la Municipalidad de
Hualpén", con el fin de proteger y dar contencién a todo el personal que Iabora en la Municipalidad de Hualpén
frente a una situacion de acoso.

¢) Implementacion de la "Politica Preventiva del Consumo de Alcohol v Drogas", de los funcionarios de |a
Municipalidad de Hualpén, que se puso en marcha en conjunto con el Servicio Nacional para la Prevencién y
Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol (Senda).

d) Se implementé un Seguro Complementario de Salud para los funcionarios del Bienestar Municipal y sus cargas,
con el fin de dar cobertura a las prestaciones médicas de los mismos, siendo un instrumento que les brindar3
seqguridad frente a diversos problemas de salud.

e) Celebracion de Fiestas Patrias y del Dia del Funcionario, instancias en Ias cuales la familia municipal se retine
para un compartir dentro de un ambiente de alegria y relajo. Es en uno de estos momentos que adquiere un
caracter significativo la labor del funcionario municipal, como es la celebracion de su dia en el cual, se reconoce
los esfuerzos de cada uno de ellos por el bien de la comunidad y especialmente a aquellos que estan prestando
sus servicios desde los comienzos de la comuna.

INFORME DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES, LEY GENERAL DE URBANISMO Y CONSTRUCCIONES

-Permisos de obras: 53

-Permisos de obras y ornato: 4

-Recepcién edificacion: 23

-Resoluciones: 85

-Cambio de destino: 1

-Certificados de reqularizacion: 99

-Obras en ejecucion: 12

-Solicitudes de ocupacion bien nacional de Uso Publico. 61
-Términos de referencia: 16

-Solicitudes Renovacion Cierre De Pasajes Ciegos: 2
-Solicitudes Renovacion Ocupacion Espacio Aéreo: 1
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HECHOS RELEVANTES DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL

PROGRAMA DE ASISTENCIA SOCIAL

PROGRAMA ASISTENCIA SOCIAL

PROGRAMA CONTRATO SERVICIOS FUNERARIOS
APOYO SOCIAL A PERSONAS EN SITUACION DE CALLE

PROGRAMA DE ACTIVIDADES CULTURALES
PRESENTACIONES EN HUALPEN ENCUENTROS DE FOLCLORE
CAFE EN LA TERRAZA

MATEADA EN LA CASA DE LA CULTURA

LA MUSICA RECORRE HUALPEN

ACTUALIZACION PLAN DE CULTURA

CICLOS DE CINE

CELEBRACION DIAS TEMATICOS. DANZA, TEATRO, ARTES VISUALES
MURALISMO

FORMACION EN VIENTOS, PERCUSION

CAMPEONATOS CUECA DIFERENTES CATEGORIAS
CAPACITACIONES PROYECTOS ARTISTICOS, INDIGENAS, AMBIENTAL, PRODUCTIVOS, SOCIALES
CICLO DE EXPOSICIONES-

TALLERES ARTISTICOS

MES DE LOS PUEBLOS ORIGINARIOS

CELEBRACION DIA DEL FOLCLORE

PRESENTACIONES FOCLORICAS Y CAMPEONATOS DE CUECA
RECONOCIMIENTO A LA MUJER INDIGENA

MES DEL PATRIMONIO

CORREDOR BIO BIO

CONMEMORACION DECLARACION UNIVERSAL DE LOS DDHH
CELEBRACION DEL ROCK Y SANTA CECILIA

FIESTAS PATRIAS

CAMPEONATO COMUNAL DE CUECA DEL ADULTO MAYOR

PROGRAMAS DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS
CAMPEONATO REGIONAL DE CALISTENIA
TORNEO FUTBOL PLAYA CALETA LENGA
TORNEO VOLEIBOL (PLAYA O CANCHA)
ENTREGA DE EQUIPAMIENTO DEPORTIVO 2022
TORNEO AJEDREZ

CORRIDA POR LA PRIMAVERA (PENINSULA)
TORNEO DE FUTBOL FEMENINO

CAMPEONATO JUVENIL "BATALLA DE ARQUERQO"
TORNEO HANDBALL HUALPEN

PROGRAMAS DE ACTIVIDADES MUJERES

CAMPANA PREVENCION EN CONTRA DE LA VIOLENCIA HACIA MUJERES, DISIDENCIAS, ADOLESCENTES Y NINAS"

FESTIVAL DE MUJERES 8M
CHARLAS SOCIOEDUCATIVAS

ESCUELA DE MUJERES LIDERESAS HUALPEN
OPERATIVO MAMOGRAFIA MOVIL
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PROGRAMA DE ACTIVIDADES ADULTO MAYOR
PASANDO AGOSTO

RETORNO DEL ADULTO MAYOR

MES DEL ADULTO MAYOR

PROGRAMA AUDIENCIAS CON ADULTOS MAYORES

PROGRAMA DE ACTIVIDADES DE DESARROLLO ECONOMICO
FERIA LABORAL

RECONOCIMIENTO AL FERIANTE

RECONOCIMIENTO A LA MANIPULADORA ALIMENTOS
FERIA VOCACIONAL JOVENES

FERIA ARTESANAL

PROGRAMAS DE ACTIVIDADES NINEZ

MES DEL NINO

CAMPANA PROMOCION 'Y PARTICIPACION DE LA NINEZ
TELETON EN HUALPEN

PROGRAMAS DE ACTIVIDADES JOVENES

MES DE LA JUVENTUD

TALLER DE REANIMACION CARDIO PULMONAR
CAMPEONATO REGIONAL DE CUECA JUVENIL DE PAINE
CAMPEONATO REGIONAL DE CUECA ADOLESCENTE ANTILAF
LIMPIEZA DE PLAYA CALETA LENGA

FEST GAME HUALPEN

ENCUNTRO JUVENIL DE MOTOQUEROS PREVIA DIECIOCHERA
OPERATIVO DE RENOVACION DE TARJETA TNE

PROGRAMAS DE ACTIVIDADES ORGANIZACIONES
RECONOCIMIENTO AL DIRIGENTE

ENCUENTRO DE DIRIGENTES COMO FINALIZACION DE ACTIVIDADES
NAVIDAD CON SENTIDO COMUNITARIO

SEGURIDAD BARRIAL

ACTIVIDADES RELEVANTES SALUD

TALLER DE HUERTOS/INVERNADEROS COMUNITARIOS

CAMPANA DE VACUNACION CONTRA EL COVID

IMPLEMENTACION PUNTO FIJO ENFERMERIA CALETA LENGA

CAMPANA DE VACUNACION CONTRA LA INFLUENZA

TALLER DE VERANO CON NINOS DE LA POBLACION PRESIDENTE BULNES

TALLERES CARDIOVASCULARES Y CELEBRACION MES DEL CORAZON

TALLER PSICOMOTRICIDAD PARA NINOS Y NINAS

FIRMA CONVENIO PROGRAMA ESPECIAL DE SALUD DE PUEBLOS INDIGENAS

TEATRO ITINERANTE PROMOCION DE LA SALUD

DIA MUNDIAL SIN TABACO, PARLAMENTO ESCOLAR CONTRA EL TABACO

TALLER DE ACTIVIDAD FISICA CON LOS NINOS Y ADOLESCENTES DE LA FUNDACION CIUDAD DEL NINO RICARDO
ESPINOZA

PROYECTO ABORDAJE INTEGRAL DEL PACIENTE ONCOLOGICO Y EN DEPENDENCIA SEVERA

INSTALACION DE CIRCUITOS DE MAQUINAS PARA PLAZAS SALUDABLES Y OTROS RECINTOS DE USO PUBLICO
CUADRILLAS SANITARIAS EN TU BARRIO



CUENTA PUBLICA MUNICIPALIDAD DE HUALPEN

CELEBRACION WETRIPANTU

TALLER DE REANIMACION CARDIOPULMONAR EN INFANTES Y ADULTOS
PROGRAMA PILOTO DE ENTREGA DE MEDICAMENTOS A DOMICILIO
CELEBRACION DIA DEL DIRIGENTE SOCIAL EN SALUD

CONCURSO LACTANCIA MATERNA COMUNAL

CELEBRACION DIA APS

FERIA DE SALUD MUNICIPAL

LEY DE ALIVIO EN SALUD MUNICIPAL

CONCURSO RECETA SALUDABLE

PRESENTACION TEATRO SALUDABLE " LEYENDA DE KURI"
CONMEMORACION DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER INDIGENA
TALLER DE ALFABETIZACION DIGITAL

CAPACITACION LIDERES COMUNITARIOS

REUNIONES COMITE VIDA CHILE

SALUD INDIGENA

CORRIDA FAMILIAR

CERTIFICACION SELLO DE CUMPLIMIENTO MEDIDAS PREVENTIVAS COVID-19 EN NUESTROS 3 CESFAM DE LA COMUNA: HUALPENCILLO, LA
FLORESTA Y TALCAHUANO SUR.

Esto significa que cumplen con todas las medidas exigidas para resquardar a sus funcionarios y pacientes. Esta verificacion es realizada
por el Instituto de Seguridad del Trabajo IST.

HECHOS RELEVANTES DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DAEM.

ACTIVIDADES RELEVANTES EDUCACION

Planificacion Técnico pedagdgica afio escolar 2022

Expo Herbolaria

Reunion de Alcalde con representantes de gremios de educacion
Difusion de Proyectos educativos de Establecimientos municipales
Entrega de insumos sanitarios, inicio del afio escolar

Recepcién de 300 kit de Utiles escolares

Campafa de prevencion covid-19

Socializacion con gremios

Evaluacion Psicopedagdgica PIE

Conservacion Jardines Infantiles

Red comunal de educacion Parvularia

Convenio COALIVI, apoyo nifios con NEE de discapacidad visual
Programa Salud Oral

Planificacion del trabajo de convivencia escolar en conjunto con ed. inicial, basico y media.
Visita de director de Superintendencia de Educacion.

Inicio Orquesta sinfonica

Jornada preventiva apoderados

Prevencién violencia escolar

Plan para apoyar a nifios en situacion de discapacidad: PACI
Feria FIDAE

Jornada jardines VTF

Jornada de intervencion de desgaste psico-emocional

Creacion punto limpio de Republica del Peru



COMUNA ECOTURISTICA

Asesoramiento MINEDUC

Beca de la Universidad de Chile

Celebracién educacién artistica con jornada con docentes de Artes Visuales
Sello TNE

Capacitacion Decreto N° 67 de Evaluacion, en el marco de las NEE.
Seminario de Medio Ambiente

Programa PACE

Remodelacién de salas de especialidad Administracion en Lucila Godoy
Presentacion de politica de reactivacion educativa integral del MINEDUC "Seamos comunidad".
Difusion de estrategias pedagogica de Educacién Parvularia comunal.
Trabajo en redes con equipo de Habilidades para la Vida (HPV)

Alternancia entre liceos TP e instituciones de educacion superior

Inicio de talleres extraescolares

Conmemoracion del dia del bibliotecario

Postulacién a proyecto de emergencia Escuela Alonkura

Postulacién a proyecto de emergencia del Liceo Simon Bolivar

Apoyo de Preuniversitario

Trabajo colaborativo entre DAEM - COSAM y DAS

Redes intersectoriales DAEM

Capacitacion Autismo a profesores y apoderados

Capacitacion Autismo a apoderados

Consejo consultivo de estudiantes

Feria Liceos

1° instancia PADEM

Capacitacion J).II

Taller prevencion de drogas

Feria de formacién de carabineros

Casa abierta de apertura universitaria

Beneficio C.E.LA

Palikantun

Juegos RINJU

Capacitacion de convivencia escolar en Parque Pedro del Rio

Difusion de los beneficios y la obtencion de credencial de discapacidad en todos los E.E.
Gimnasio Blanca Estela

Reposicion del Liceo LGA

Arreglo de fachada y comedor de Ia escuela Villa Acero

Capacitacion con asesoras técnicas ministeriales.

Juegos IND

Ceremonia de reconocimiento a 44 docentes y asis. de la Educacion, mediante el dia del professor y asistente
de la Educacion

Simulacro de sismo y tsunami

Feria cientifica de Ciencias fisicas

Certificacion medioambiental Jardines infantiles y establecimientos educacionales
Mejoramiento ventanas Thomas Jefferson

Muestra Pedagogica de educacion parvularia

Patrimonio cultural

Capacitacion de especialidad TEA a docentes.

Concientizacién medioambiental en escuela Cristobal Colén

Simulacro de inundacién

2da Jornada no sexista



CUENTA PUBLICA MUNICIPALIDAD DE HUALPEN

Socializacion PADEM 2023

Concierto de gala de orquesta sinfénica comunal.
Articulacion entre JJ.II'y PIE para 70 funcionarias
Pasantia 3° y 4°

3° Feria Ludico Literaria

Capacitacion en J).II

Prevencién de violencia y de victimas Programa CAVI
Dia de la Inclusién en Hualpén

Arte y musica para vecinos de Hualpén

Articulacion de apoyo DAS-DAEM para familias con autismo.
Gimnasio Republica del Peru

Il seminario Inclusivo para 150 docentes de Ia comuna
Mejoramiento Liceo Pedro del Rio Zafiartu

Ceremonia de clausura de actividades extraescolares.
Cierre de Programa de Integracion Escolar

Inclusion Jardines Infantiles

Entrega de Propuesta medioambiental comunal
Celebraciodn dia internacional del medio ambiente
Salidas pedagdgicas al Parque Pedro del Rio Zafartu,



COMUNA ECOTURISTICA




